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1. AGRESYWNE | AUTOAGRESYWNE ZACHOWANIA UCZNIA W SZKOLE
Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole na wypadek wystagpienia na terenie szkoty
zachowan agresywnych i autoagresywnych tj. agresji i autoagresji fizycznej, stownej lub agresji
psychicznej ucznia wobec ucznia lub nauczyciela.

Osoby odpowiedzialne i zarzadzanie

Procedure postepowania uruchamia nauczyciel, ktéry zauwazyl agresje. Nauczyciel zglasza
wychowawcy zaistniatg sytuacj¢. O stopniu zaawansowania procedury i podejmowanych w niej
krokach decyduje: dyrektor, a w przypadku jego nieobecnosci pedagog szkolny lub osoba wyznaczona
przez dyrektora.

Sposé6b postepowania
1. Agresja i autoagresja fizyczna

Nalezy bezzwlocznie podja¢ dzialania majace na celu powstrzymanie i wyeliminowanie
zaistniatej sytuacji. Obowigzkiem kazdego pracownika szkoty, ktory zaobserwowat atak agresji lub
autoagresji fizycznej lub zostal o nim poinformowany, jest przerwanie tego zachowania. Pracownik
szkoty powinien w sposob stanowczy i zdecydowany przekaza¢ uczestnikom agresji i autoagresji, ze
nie wyraza zgody na takie zachowanie. Nalezy méwi¢ dobitnie, glto$no, stanowczo, uzywac krotkich
komunikatow. W razie potrzeby nalezy zadba¢ o uniemozliwienie dalszego kontaktu miedzy
uczniamil.

Interwencja zachodzi w postaci stanowczej i zdecydowanej reakcji na zaistnialg sytuacje:

1. Jezeli to mozliwe, przekazanie uczniowi lub uczniom, w prostych i jasnych komunikatach, ze w
szkole nie ma zgody na takie zachowanie;

2. Podjecie przez nauczyciela lub innego pracownika szkolty proby wyciszenia
agresywnego/autoagresywnego zachowania poprzez rozmowe z uczniem;

3. W przypadku, gdy rozmowa nie skutkuje, nauczyciel poprzez innego pracownika szkoty Iub ucznia
zawiadamia pedagoga, innego nauczyciela lub pielegniarke (jesli jest obecna w szkole), dyrektora o
zaistnialej sytuacji;

4. Odizolowanie ucznia zachowujgcego si¢ autoagresywnie lub agresywnie od grupy, jezeli jest taka
mozliwos$¢, nalezy zaprowadzi¢ agresywnego ucznia do pedagoga lub do sali, w ktorej] moze si¢
wyciszy¢ (uczen autoagresywny, niepelnosprawny); w przypadku braku takiej mozliwosci, nalezy
zapewni¢ bezpieczenstwo pozostatym uczniom poprzez wyprowadzenie ich z klasy;

5. W przypadku ataku autoagresji nauczyciel lub inny pracownik szkoty ma mozliwo$¢ reagowania
poprzez przytrzymanie rak, ndg lub glowy ucznia w celu zabezpieczenia go przed zrobieniem
krzywdy sobie lub innym;

6. Udzielenie pomocy ofierze agresji lub autoagresji:

7. W sytuacji bardzo agresywnego lub autoagresywnego zachowania ucznia (grozenie, napasé¢
fizyczna, pobudzenie fizyczne, niemozno$¢ uspokojenia przez nauczyciela, autoagresja zagrazajaca
zdrowiu ucznia), zawiadomienie pogotowia ratunkowego i (lub) policji oraz rodzicéw;

8. W przypadku agresji ucznia wobec ucznia pedagog szkolny i wychowawcy klas przeprowadzajg
rozmowy z rodzicami (opiekunami prawnymi) obydwu stron oraz ze sprawcg i ofiarg. Z rozméw
sporzadzaja notatke.



9. Poinformowanie rodzicoéw o zachowaniu ucznia i zabraniu go z lekcji. Poinformowanie rodzicéw
agresora i ofiary;

10. Rozmowa z rodzicami ucznia przeprowadzona przez wychowawce/ pedagoga/ nauczyciela
wspotorganizujacego ksztalcenie w celu dobrania odpowiednich form pomocy dla dziecka.
Sporzadzenie notatki ze spotkania zawierajacej ustalenia co do dalszych dziatan lub spisanie
kontraktu;

11. W przypadku agresji fizycznej poczucia bezpieczenstwa 1 wsparcia wymagaja roéwniez
$wiadkowie ataku. Nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze §wiadkami przemocy, wyjasni¢ im pojecie
agresji, przypomnie¢ normy i zasady reagowania na przemoc, ustali¢ dziatania w podobnych
przypadkach.

12. W przypadku kolejnych zachowan agresywnych lub autoagresywnych ucznia i jednocze$nie braku
efektywnej wspotpracy z rodzicami szkota kieruje wniosek do sadu rodzinnego.

2. Agresja stowna

Nalezy bezzwlocznie podja¢ dziatania majace na celu powstrzymanie i wyeliminowanie tego
zjawiska.

Nalezy powiadomi¢ wychowawce klasy i/lub dyrektora, pedagoga.

Wychowawca (pedagog) przeprowadza rozmoweg z uczniem majaca na celu wyjasnienie
okoliczno$ci zdarzenia. W sytuacji niezgodno$ci wyjasnien przeprowadza si¢ wspolna rozmowe,
sprawcy i ofiary w obecnosci pedagoga szkolnego.

Wychowawca (pedagog) przeprowadza rozmowe ze sprawcg i ofiarg w celu ustalenia
przyczyn wystapienia zajscia oraz mozliwych alternatywnych sposobow rozwigzania takiej sytuacji
W przysztosci.

W  uzasadnionych przypadkach o =zaistnialym zdarzeniu nalezy poinformowac
rodzicow/opiekundéw prawnych uczestnikow zdarzenia.

Pedagog szkolny powinien udzieli¢ pomocy terapeutycznej uczestnikom przemocy, wskazaé,
jak nalezy rodzi¢ sobie w sytuacjach problemowych.

W powaznych przypadkach np. uzyskania informacji o popeknieniu przestepstwa §ciganego
Z urzedu lub przestepstwa Sciganego na wniosek poszkodowanego powiadamiana jest Policja przez
dyrektora szkoty.

Wobec ucznia przejawiajacego zachowania agresywne stosuje sie¢ konsekwencje przewidziane
w statucie szkoty.

Obowiazki pracownikéw szkoly
Pracownicy powinni:

zapoznac¢ si¢ z czynno$ciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury,
bra¢ udziat w treningach i szkoleniach z zakresu stosowania procedury,

zna¢ swoje zadania na wypadek uruchomienia procedury,

szkoli¢ ucznidéw w zakresie postepowania na wypadek uruchomienia procedury,
stosowac¢ si¢ do polecen osoby zarzadzajacej sytuacja kryzysowa.



Dyrektor szkoty, dowiedziawszy si¢ o probie samobojczej ucznia:

zwraca si¢ do dyrektora rejonowej poradni psychologiczno-pedagogicznej o oddelegowanie w
zwiazku z zaistnialg sytuacja zespolu interwencji kryzysowej;

zwoluje pilnie posiedzenie rady pedagogicznej, podczas ktoérej informuje nauczycieli o
szczegotach zdarzenia, stanie zdrowia ofiary, przedstawia zespdt interwencji kryzysowej i
przekazuje mu organizacj¢ dziatan, ktorych celem jest ograniczenie negatywnych skutkow
zajscia;

pedagog szkolny lub inna wskazana przez dyrektora osoba organizuja wsparcie dla rodziny
poszkodowanego dziecka

jezeli zdarzenie ma miejsce w szkole to obowiazkiem pracownika placowki oswiatowej jest —
przy uzyciu takiej sity, jaka jest nieodzowna — przerwanie traumatycznego zdarzenia. Jezeli to
jest konieczne, to dyrektor lub wskazana przez niego osoba wzywaja pogotowie ratunkowe
oraz powiadamiajg o zaj$ciu rodzicow, ktorych obliguja do odebrania dziecka ze szkoty.



Notatka ze zdarzenia

Data zdarzenia: Godzina zdarzenia:

Dotyczy ucznia: Osoby uczestniczace w zdarzeniu:

Krotki opis zdarzenia:

Zastosowane procedury:
1) proba wyciszenia ucznia poprzez rozmowe,
2) powiadomienie pedagoga, dyrektora, pielegniarki szkolnej o sytuacji,

3) odizolowanie autoagresywnego lub agresywnego ucznia/ uczennicy — zaprowadzenie do pedagoga
szkolnego lub odpowiedniej sali

4) zapewnienie bezpieczenstwa pozostatym uczniom,
5) udzielenie pomocy ofierze agresji/ autoagresji,

6) przytrzymanie ucznia/ uczennicy w celu zabezpieczenia go/ jej przed zrobieniem krzywdy sobie lub
innym,

7) wezwanie pogotowia ratunkowego, policji, rodzicow.
8) rozmowa z rodzicami,

9) skierowanie wniosku do sadu rodzinnego.

Osoby poinformowane o zdarzeniu:

podpis osoby sporzadzajacej notatke




2. PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK ZNALEZIENIA W SZKOLE
SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNYCH

Cel

Zapewnienie zdrowia i bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i1 emocjonalnego ucznidow
przebywajacych w szkole w sytuacji zagrozen wewngtrznych zwigzanych z rozprowadzaniem
niebezpiecznych srodkow odurzajacych oraz odurzeniem alkoholem, narkotykami lub ,,dopalaczami”.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie
Dyrektor szkoty, pedagog (jezeli jest obecny w szkole)
Podstawy uruchomienia procedury

Wystapienie zagrozenia zwigzanego z rozpowszechnianiem $rodkoéw odurzajacych (narkotykow,
dopalaczy, alkoholu, papieroséw i e-papieroséw) oraz uzyciem $rodka odurzajacego lub spozycia
alkoholu.

Sposob dzialania
W przypadku znalezienia podejrzanej substancji odurzajacej na terenie szkoty, nalezy:

zachowac¢ szczegolne srodki ostroznosci,

zabezpieczy¢ substancje przed dostepem do niej ucznidéw oraz ew. jej zniszczeniem,
powiadomi¢ dyrektora szkoly, ktéry powiadamia Policje,

ustali¢ (jezeli to mozliwe), do kogo znaleziona substancja nalezy, przekaza¢ Policji
zabezpieczong substancj¢ oraz informacje o zaistniatej sytuacji,

e wrazie koniecznosci przeprowadzi¢ warsztaty edukacyjne dot. w/w problematyki.

W przypadku podejrzenia ucznia o posiadanie §rodkéw odurzajacych nalezy:

odizolowac ucznia od pozostatych uczniéw w klasie,

powiadomi¢ pedagoga i dyrektora szkoly, dyrektor powiadamia Policje,

powiadomi¢ rodzicow/prawnych opiekunow ucznia i poprosi¢ o przyjazd,

w obecnosci rodzicow zazada¢ od ucznia przekazania posiadanej substancji, ewentualnie
pokazania zawartosci plecaka oraz zawartosci kieszeni,

e w dalszej kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia rodzicom/opiekunom prawnym ucznia oraz
uczniowil.

W przypadku rozpoznania stanu odurzenia ucznia alkoholem:

odizolowac ucznia od pozostatych uczniéw w klasie,

powiadomi¢ wychowawce klasy,

powiadomi¢ pedagoga oraz dyrektora szkoly,

powiadomi¢ rodzicoOw ucznia z prosbg o przybycie do szkoty,

W razie zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka dyrektor szkoly wzywa karetke pogotowania,

w dalszej kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia rodzicom/opiekunom prawnym ucznia oraz
uczniowi,

e monitorowa¢ zachowanie ucznia.

W przypadku rozpoznania stanu odurzenia ucznia narkotykami, dopalaczami lub uzycia innych
srodkéw psychoaktywnych:

e odizolowac ucznia od pozostatych uczniow w klasie,
o powiadomi¢ wychowawce klasy,



powiadomi¢ pedagoga szkolnego oraz dyrektora szkoty,

powiadomi¢ rodzicoOw ucznia z prosbg o przybycie do szkoty,

w razie zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka dyrektor szkoty wzywa karetke pogotowania,

w dalszej kolejnosci nalezy udzieli¢ wsparcia rodzicom/opiekunom prawnym ucznia oraz
uczniowi,

monitorowa¢ zachowanie ucznia.

W przypadku odmowy wspolpracy przez rodzicow:

szkota pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji Sad Rodzinny lub Policje,

szkota wspolpracuje z instytucjami w zakresie pomocy i wsparcia ucznia,

gdy sad zasadzi umieszczenie ucznia w Osrodku Wychowawczym szkota udziela informacji
i przekazuje dotychczasowe sposoby postepowania z uczniem,

szkota monitoruje ucznia do czasu osiagnigcia przez niego peinoletniosci.

Obowiazki pracownikéw szkoly

Pracownicy powinni:

poszerza¢ informacje na temat skutecznych dziatan profilaktycznych,

prowadzi¢ zajecia z zakresu zagrozenia zdrowia srodkami niebezpiecznymi,

na poczatku wrzesnia prowadzi¢ zaj¢cia z zakresu stosowania obowigzujacego w szkole
Prawa,

realizowac zajecia edukacyjne z uczniami o wspotczesnych zagrozeniach,

prowadzi¢ szkolenia dla rodzicéw o zagrozeniach zdrowia dzieci,

prowadzi¢ ciagla obserwacje ucznidéw w kontekscie ich zdrowia i bezpieczenstwa,

pozna¢ nazwy instytucji pomocowych zajmujacych si¢ uzaleznieniami,

zapoznawac¢ si¢ z programami rekomendowanymi, ktore mozesz upowszechnia¢ w swojej
szkole (www.programyrekomendowane.pl).



3. PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK WYSTAPIENIA KRADZIEZY

Cel

LUB WYMUSZENIA PIENIEDZY LUB PRZEDMIOTOW WARTOSCIOWYCH

Okres$lenie sposobu postgpowania na wypadek stwierdzenia w szkole przypadku kradziezy lub
wymuszenia pieniedzy lub przedmiotow wartosciowych, dokonanego przez ucznia.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Za uruchomienie i anulowanie procedury oraz kierowanie koniecznymi dziataniami odpowiadaja
kolejno: dyrektor placéwki, a w przypadku jego nicobecnosci pedagog lub osoba przez niego
wyznaczona.

Sposéb dzialania

W sytuacji kradziezy na terenie szkoly bezzwlocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty
i wychowawce klasy,

skierowac sprawce czynu (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) pod opieke pedagoga
lub dyrektora szkoty,

zabezpieczy¢ dowody przestepstwa tj. przedmiotdw pochodzacych z kradziezy lub
wymuszenia i przekazanie ich Policji,

powiadomi¢ rodzicow, w uzasadnionym przypadku wezwaé do szkoty,

zazada¢, aby uczen przekazal skradziong rzecz, pokazal zawartos¢ torby szkolnej oraz
kieszeni we wlasnej odziezy oraz przekazal inne przedmioty budzacych podejrzenie co do ich
zwiazku z poszukiwang rzecza - w obecnosci rodzicow, np. wychowawcy klasy, pedagoga
szkolnego, dyrektora lub innego pracownika szkoly (nalezy pamigtaé, ze pracownik szkoty
nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia. Moze
to zrobi¢ tylko Policja,

we wspolpracy z pedagogiem nalezy ustali¢ okolicznosci czynu i ewentualnych §wiadkow
zdarzenia,

dyrektor szkoty lub pedagog przeprowadza rozmowy z uczniem w obecno$ci rodzicoOw.
Nalezy sporzadzi¢ notatke z tej rozmowy podpisang przez rodzicow,

sprawca powinien odda¢ skradzione rzeczy poszkodowanemu.

Otrzymanie przez ucznia prawomocnego wyroku ukonczenia postepowania karnego

po otrzymaniu zawiadomienia z sagdu o prawomocnym ukonczeniu postgpowania karnego
wobec ucznia dyrektor szkoty niezwlocznie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej powinien
przedstawic tres¢ zawiadomienia,

Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow (?) poprzez
glosowanie tajne,

dyrektor szkoty powiadamia o decyzji Rady Pedagogicznej rodzicow,

dyrektor - na podstawie przepisow kodeksu postepowania administracyjnego oraz po
uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego - wydaje decyzj¢ o skre§leniu ucznia z listy
ucznidéw szkoty.



Obowiazki pracownikéw
Pracownicy powinni:

e zapoznaC si¢ z przebiegiem procedury oraz zna¢ osoby odpowiedzialne za jej
uruchomienie,
e stosowac si¢ do polecen osoby zarzadzajacej procedurg.



4. PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK WYSTAPIENIA PRZYPADKOW
PEDOFILII W SZKOLE

Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego ucznidw, na wypadek
zagrozenia wewnetrznego wynikajacego z mozliwosci pojawienia si¢ o0sob, ktore psychicznie
i fizycznie beda molestowaty dzieci i naktaniaty do czynnosci seksualnych.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Dyrektor szkoty, osoba wyznaczona w przypadku jego nieobecnosci.

Sposéb dzialania

bezzwtocznie podjaé dziatania majace na celu powstrzymanie tego zjawiska,

e po stwierdzeniu zagrozenia nalezy powiadomi¢ dyrektora,

w przypadku potwierdzenia informacji o istnieniu zagrozenia ze strony o0sOb obcych,
pracownikow szkoty, rodzicow lub innych osob dorostych, nalezy bezzwlocznie powiadomic
Policje,

e dyrektor szkoty powinien przekaza¢ pracownikom szkoty informacje o stwierdzonym
zagrozeniu,

o wychowawcy klas oraz pedagog podejmujg dziatania profilaktyczne wsrod uczniow w celu
wskazania potencjalnego zagrozenia oraz wskazania mozliwych form przekazania informacji
0 osobach, ktore moga stwarza¢ zagrozenie,

e W przypadku stwierdzenia, ze uczen byt molestowany, bezzwlocznie powinni zostac
powiadomieni rodzice lub prawni opiekunowie ucznia oraz policja w celu przeprowadzenia
czynnosci sprawdzajacych, ktore umozliwig ustalenie sprawcy molestowania,
dyrektor powinien wezwa¢ do szkoty rodzicéw, prawnych opiekunéw ucznia,

e dyrektor szkoly w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ustali dziatania
z udzialem psychologa dziecigcego lub pedagoga w celu zapewnienia bezpieczenstwa dziecka.

Podstawy prawne uruchomienia procedury

Kodeks Karny: art. 197 § 3; art. 200 art. 200a; art. 200b;



5. PRZYPADEK ROZPOWSZECHNIANIA PORNOGRAFII W SZKOLE PRZEZ

Cel

UCZNIA

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego ucznidw, na wypadek
zagrozenia wewnetrznego zwigzanego z rozpowszechnianiem materialdow o  charakterze
pornograficznym.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Dyrektor albo osoba przez niego upowazniona.

Sposob dzialania

W przypadku rozpowszechnienia przez ucznia pornografii w Internecie, w szkole nalezy
bezzwlocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty oraz administratora sieci o zaistniatlym zdarzeniu.
W przypadku, gdy uczen przekazuje informacje o osobach, ktére pokazywaly materialy
pornograficzne, konieczne jest zapewnienie anonimowo$ci w celu uniknigcia ewentualnych
konsekwencji, ktore moga by¢ zwigzane z przemoca skierowanga wobec tego ucznia przez
sprawcow zdarzenia.

Dyrektor szkoty powinien przekaza¢ informacje¢ o stwierdzonym zagrozeniu pracownikom
szkoty.

Wychowawca klasy i pedagog przeprowadzaja dziatania profilaktyczne wsrdd uczniow w celu
wskazania zagrozen, jakie niesie za soba upublicznianie materialow o charakterze
pornograficznym oraz wskazania mozliwych konsekwencji tego typu dziatan.

Dyrektor zobowigzany jest wezwacé do szkoty rodzicow, prawnych opiekunéw ucznia, ktory
rozpowszechnial materiaty pornograficzne. Jezeli w wyniku rozpowszechniania pornografii
ucierpi inny uczen, dyrektor wzywa jego rodzicow lub prawnych opiekunow.

Wychowawca lub pedagog szkolny powinien poinformowa¢ o konsekwencjach oraz
ukierunkowa¢ jakie dziatania powinni zastosowaé, ze wskazaniem oso6b 1 placowek
$wiadczacych pomoc w tym zakresie. Przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia.



6. PRZYPADEK PROSTYTUCJI W SZKOLE LUB WSROD UCZNIOW
Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego ucznidw, na wypadek
zagrozenia wewnetrznego zwigzanego z prostytucja w szkole lub wérdd uczniow.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Dyrektor, w przypadku jego nieobecno$ci — osoba przez niego upowazniona.

Sposéb dzialania

W przypadku otrzymania informacji o sytuacji, w ktorej uczen byl §wiadkiem czynno$ci mogacych
mie¢ znamiona prostytucji, nauczyciel, pracownik przyjmujacy zawiadomienie powinien powiadomié
o zaistniatym wydarzeniu dyrektora szkoty.

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 lat, uprawia nierzad, badz
przejawia inne zachowania $wiadczgce o demoralizacji, nauczyciel powiadamia wychowawce klasy,
ktéry powinien wezwac do szkoty rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia.

W przypadku stwierdzenia przez pracownika, nauczyciela, ze uczen/uczennica $wiadomie lub nie,
dopuszczat si¢ czynno$ci, ktoére mogltyby by¢ uznane za prostytuowanie si¢, powinien wezwac do
szkoty rodzicow, prawnych opiekunéw ucznia.

W przypadku potwierdzenia informacji, wychowawca zobowiazuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, a rodzicow bezwzglednie do szczegélnego nadzoru nad dzieckiem.
Mozna zaproponowa¢ rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i udziat dziecka w
programie terapeutycznym.

Jezeli rodzice, opiekunowie prawni ucznia odmawiajg wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoly,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub Policje.

W sytuacji, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan wychowawczych we
wspotpracy z rodzicami, a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoly
powinien powiadomi¢ sad rodzinny lub Policje.

Jezeli postgpowanie $wiadczace o demoralizacji przejawia uczen, ktory ukonczyt 18 lat, a nie jest to
udzial w dziatalnosci grup przestepczych, czy popelnienie przestgpstwa, to szkota ma prawo do
skreslenia go z listy ucznidw, jezeli taka bedzie decyzja rady pedagogiczne;.

W przypadku uzyskania informacji o popehlieniu przez ucznia, ktoéry ukonczyt 17 lat, przestepstwa
$ciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalno$ci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu
karnego, dyrektor szkoty jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub Policje.

Dyrektor szkoly powinien powiadomi¢ Policj¢ o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

Wychowawca lub pedagog powinien przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia sprawcy na temat zdarzenia.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami, prawnymi opiekunami proponuje podjecie dzialan z
udziatem psychologa w celu zapewnienia opieki nad uczniem, uczennicg, ktorzy swiadomie lub nie
dopuszczali si¢ czynnosci, ktore moglyby by¢ uznane za prostytuowanie si¢.

Podstawa prawna

Kodeks Karny: art. 18 § 3, art. 203, art. 204.



7. PRZYPADEK NIEPOKOJACYCH ZACHOWAN SEKSUALNYCH UCZNIOW
W SZKOLE

Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego ucznidw, na wypadek
zagrozenia wewngtrznego zwigzanego z zachowaniami uczniow o charakterze seksualnym.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie
Dyrektor, przypadku jego nieobecno$ci — osoba przez niego upowazniona.
Sposéb dzialania

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien powiadomi¢ wychowawce klasy i/lub pedagoga
szkolnego o przypadkach niepokojacych zachowan seksualnych ucznidéw w szkole, a jezeli jest ich
$wiadkiem, zada od ucznia zaprzestania czynnosci. O zaistnialtym wydarzeniu informuje dyrektora,
ktory podejmuje dalsze dziatania.

W przypadku, gdy uczen przekazuje nauczycielowi informacje niepokojacych zachowaniach
seksualnych, konieczne jest zapewnienie anonimowos$ci w celu uniknigcia ewentualnych
konsekwencji, ktore moga by¢ zwigzane z przemoca skierowana wobec tego ucznia przez uczniow,
ktorzy brali czynny udziat w tego typu zachowaniach

Wychowawca, pedagog szkolny powinien wezwaé rodzicow/opiekundw prawnych ucznia do szkoty i
przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem w ich obecnos$ci oraz ustali¢ z nimi dalsze wspolne postepowanie
Z dzieckiem i zobowigzac¢ ich do szczegolnego nadzoru nad dzieckiem.

W sytuacji kiedy rodzice odmawiaja wspolpracy lub nie reaguja na wezwanie do pojawienia si¢ w
szkole, gdy szkola wykorzysta dostepne jej metody oddziatywan wychowawczych i nie przynosza one
spodziewanych efektow, a zachowanie ucznia wskazuje na znaczny stopien demoralizacji (np.
uprawianie nierzadu), dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji Sad lub Policje.

Gdy zachowanie ucznia moze $wiadczy¢ o popenieniu przez niego przestgpstwa (np. gwattu),
pedagog, w porozumieniu z dyrektorem szkoly po uprzednim powiadomieniu o zajsciu
rodzicow/opiekunow ucznia, zawiadamia najblizsza jednostke Policji, ktora dalej postepuje zgodnie ze
swoimi procedurami. Pedagog cate zdarzenie dokumentuje, sporzadzajgc mozliwie doktadng notatke.

Jezeli postgpowanie swiadczace o demoralizacji przejawia uczen, ktory ukonczyt 18 lat, a nie jest to
udzial w dziatalnosci grup przestepczych, czy popetnienie przestepstwa, to szkota ma prawo do
skreslenia go z listy ucznidéw, jezeli taka bedzie decyzja rady pedagogiczne;.

W przypadku uzyskania informacji o popelieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, przestepstwa
Sciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalno$ci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu
karnego, dyrektor szkoty jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ o
tym prokuratora lub Policje.



8. SYTUACJA WYPADKU UCZNIA W SZKOLE

Cel
Zapewnienie profesjonalnych dziatan pracownikdéw szkoty gwarantujacych poszkodowanemu w
wypadku w szkole uczniowi nalezytg opieke i niezbgedng pomoc.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Dyrektor, w przypadku jego nieobecno$ci — osoba przez niego upowazniona.

Sposéb dzialania

Wypadek ucznia jest to nagle zdarzenie wywolane przyczyna zewnetrzna, powodujace uraz lub
$mier¢, ktore nastgpito w czasie pozostawania ucznia pod opieka szkoty: na terenie szkoty lub poza jej
terenem (w trakcie wycieczki lub wyjscia pod opieka nauczycieli).

Udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej poszkodowanemu

Pracownik szkoty, ktéry otrzymat, byt $wiadkiem wypadku ucznia niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegélnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczna, a W miare
mozliwosci udzielajagc poszkodowanemu pierwszej pomocy. Udzielenie pierwszej pomocy w
wypadkach jest prawnym obowigzkiem kazdego pracownika szkoty. Pracownik zobowigzany jest do
niezwlocznego powiadomienia dyrektora szkoty o sytuacji.

Obowiazek powiadamiania i zabezpieczenia miejsca zdarzenia

O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie: rodzicéw (opiekunow) poszkodowanego, dyrektora
szkoty, pracownika szkoly odpowiedzialnego za bezpieczenstwo 1 higiene pracy, spolecznego
inspektora pracy, organ prowadzacy szkote lub placowke oraz radg rodzicow.

O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora i kuratora
oswiaty. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.

Zawiadomien dokonuje dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik szkoty. Fakt ten
powiadamiajacy dokumentuje wpisem w dzienniku zaje¢ podajac date i godzing powiadomienia
rodzicéw/opiekundéw prawnych ucznia o wypadku.

Przy lekkich przypadkach po udzieleniu pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi,
powiadamiajacy o zdarzeniu ustala z nim: potrzebg¢ wezwania pogotowia ratunkowego lub potrzebe
wczesniejszego przyjscia rodzica i godzing odbioru dziecka ze szkoty w dniu zdarzenia, ktéra powinna
zosta¢ zanotowana w zeszycie zwolnien.

W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy) dyrektor lub
upowazniona osoba wzywa pogotowie ratunkowe.

Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub urzadzen, miejsce
wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania oglgdzin lub
wykonania szkicu przez zespot powypadkowy.

Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza terenem szkotly, wszystkie
stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.



Zespol powypadkowy

Dyrektor szkoty powotuje zespot powypadkowy. W jego sklad wchodzi z zasady pracownik
odpowiedzialny za stuzby bezpieczenstwo i higiene pracy i spoteczny inspektor pracy. Jezeli z
jakichkolwiek powodéw nie jest mozliwy udziat w pracach jednej z 0sob, o ktdrej mowa powyzej
dyrektor powoluje w jej miejsce innego pracownika szkoty lub pracownika przeszkolonego w zakresie
BHP. W sktadzie zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego, kuratora o$wiaty
lub rady rodzicow.

Przewodniczacym zespotu jest pracownik odpowiedzialny za BHP w szkole, a jezeli nie ma go w
sktadzie zespotu — przewodniczacego zespotu sposrod pracownikow szkoty wyznacza dyrektor.

Postepowanie powypadkowe
Zespot powypadkowy:

e przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacj¢ powypadkowa,

e rozmawia z uczniem (jezeli jest taka koniecznos¢ w obecno$ci rodzica lub
wychowawcy/pedagoga/) i sporzadza protokot,

e rozmawia ze $wiadkami wypadku i uzupetnia protokot o nowe informacje, jezeli takie sa,

e uzyskuje pisemne o$wiadczenie nauczyciela, pod opiekg ktorego uczen przebywat w czasie,
gdy zdarzyl si¢ wypadek,

e protokdt powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz dyrektor szkoty,

e jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w szkole.

e organowi prowadzacemu i kuratorowi oswiaty protokol powypadkowy dorecza sie na ich
whniosek,

Skladanie zastrzezen do protokolu powypadkowego

W ciggu 7 dni od dnia dorgczenia protokolu powypadkowego osoby, ktorym dorgczono protokot,
moga ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu (sa o tym informowani przy odbieraniu protokotu).
Zastrzezenia sktada si¢ przewodniczacemu zespotu: ustnie i wtedy przewodniczacy wpisuje je do
protokotu lub na pismie. Zastrzezenia mogg dotyczy¢ w szczegodlno$ci: niewykorzystania wszystkich
srodkéw dowodowych niezbgdnych dla ustalenia stanu faktycznego, sprzecznosci istotnych ustalen
protokotu z zebranym materiatem dowodowym Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy szkole. Po
rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy szkole moze: zleci¢ dotychczasowemu zespotowi
wyjasnienie ustalen protokotu lub przeprowadzenie okreslonych czynnosci dowodowych, powotaé
nowy zespot celem ponownego przeprowadzenia postepowania powypadkowego.

Dokumentacja

Dyrektor szkoty prowadzi rejestr wypadkow. Dyrektor na radzie pedagogicznej wskazuje prawidtowe
zachowania i odstepstwa od niniejszej procedury, informuje o wnioskach i podjetych dziataniach
profilaktycznych zmierzajgcych do zapobiegania analogicznym wypadkom.



9. POPELNIENIE PRZEZ UCZNIA CZYNU KARALNEGO
Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole na wypadek popeienia przez ucznia czynu
karalnego oraz udzielenie pomocy uczniowi — sprawcy czynu karalnego.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Dyrektor, w przypadku jego nieobecno$ci — 0soba przez niego upowazniona.

Podstawy uruchomienia dzialan

Przypadek dotyczy czynoéw zabronionych przez ustawe o postepowaniu w sprawach nieletnich
rozumianych jako przestepstwo, przestepstwo skarbowe albo wykroczenie okreslone w artykutach:

art. 50a — posiadanie noza, maczety lub innego podobnie niebezpiecznego przedmiotu w miejscu
publicznym,

art. 51 — zaklocenie spokoju lub porzadku publicznego,

art. 69 — umyslne niszczenie, uszkadzanie, usuwanie znakow,

art. 74 — niszczenie, uszkadzanie, usuwanie znakéw ostrzegawczych,

art. 76 — rzucanie przedmiotami w pojazd mechaniczny,

art. 85 — samowolne ustawianie, niszczenie, uszkadzanie znakow,

art. 87 — prowadzenie pojazdu w stanie po uzyciu alkoholu,

art. 119 — kradziez lub przywtlaszczenie,

art. 122 — paserstwo czyli nabycie mienia, wiedzac o tym, ze pochodzi ono z kradziezy,
art. 124 — niszczenie lub uszkadzanie cudzej rzeczy,

art. 133 — spekulacja biletami, tzw. konik,

art. 143 — utrudnianie lub uniemozliwianie korzystania z urzadzen uzytku publicznego.

Sposdb dzialania

Osoba bedaca $wiadkiem/dostrzegta zagrozenie zobowigzania jest do powiadomienia dyrektora
szkoty.

Dyrektor szkoly odpowiada za ustalenie okoliczno$ci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia

W przypadku, gdy sprawca jest znany i przebyw



a na terenie szkoly, wyznaczone przez dyrektora osoby powinny zatrzymaé i przekazaé go
dyrektorowi szkoty lub pedagogowi szkolnemu pod opieke.

Dyrektor szkoty powinien powiadomi¢ rodzicéw ucznia o zaistniatym zdarzeniu.

Dyrektor szkoty jest zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia Policji w przypadku, gdy sprawa
jest powazna (np. rozboj, uszkodzenie ciata, itp.) lub w przypadku, gdy nieletni sprawca nie jest
uczniem szkoty i jego tozsamo$¢ jest nieznana. Do jego obowiazkéw nalezy takze zabezpieczenie
ewentualnych dowodow lub przedmiotéw pochodzacych z przestgpstwa i przekazanie ich Policji.



10. PRZYPADEK UCZNIA BEDACEGO OFIARA CZYNU KARALNEGO
Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego w szkole na wypadek zidentyfikowania w szkole ucznia
bedacego ofiarg czynu karalnego oraz udzielenie pomocy uczniowi - ofierze czynu karalnego.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Dyrektor, w przypadku jego nieobecno$ci — osoba przez niego upowazniona.

Podstawy uruchomienia dzialan

Sytuacja, w ktorej uczen stat si¢ ofiara czynu karalnego zabronionego przez ustawe o postgpowaniu w
sprawach nieletnich.

Sposob dzialania

Osoba bedaca $wiadkiem, ktéra dostrzegla zagrozenie, powinna udzieli¢ ofierze czynu karalnego
pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewni¢ jej udzielenie poprzez wezwanie lekarza, w
przypadku kiedy ofiara doznala obrazen. Nastgpnie $wiadek powinien powiadomi¢ o sytuacji
dyrektora szkoty.

Obowiazkiem dyrektora szkoty jest niezwloczne powiadomienie rodzicow ucznia - ofiary czynu
karalnego.

Nastepnie dyrektor szkoly powinien niezwlocznie wezwaé Policje, szczegdlnie w przypadku, kiedy
istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia §ladow przestgpstwa, ustalenia okolicznos$ci i
ewentualnych swiadkow zdarzenia.

W dalszej kolejnosci ofiara czynu karalnego powinna otrzymac pomoc, wsparcie psychologiczne.



11. PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA W SYTUACJI PODEJRZENIA O
STOSOWANIU PRZEMOCY W RODZINIE UCZNIA

Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniowi bedacego ofiara przemocy oraz udzielenie pomocy.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Dyrektor, pedagog szkolny.

Podstawy uruchomienia dzialan

Na podstawie Ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy rodzice sa zobowigzani troszczy¢ si¢ o fizyczny i
duchowy rozwdj swojego dziecka. Stosowanie przemocy w procesie wychowania jest prawnie
zabronione. Zgodnie z Rozporzadzeniem w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzorow
formularzy ,,Niebieska Karta” przedstawiciel szkoty, ktory zauwazy przejawy stosowanej wobec
dziecka przemocy (fizycznej, psychicznej, werbalnej, seksualnej), ma obowiazek udzieli¢ mu pomocy
medycznej i psychologicznej oraz przekaza¢ informacj¢ pedagogowi i dyrektorowi szkoty.

Sposob dzialania

Bezposrednio po uzyskaniu informacji pedagog szkolny uruchamia procedurg ,,Niebieskiej Karty”.
Wypehia ja z osoba bliskg dla dziecka, ktora nie stosuje wobec niego przemocy. Jezeli jest to
niemozliwe, wywiadu udziela sam uczen obecnosci psychologa. Nastgpnie wypetniony formularz
zostaje przekazany do Interdyscyplinarnego Zespotu do Spraw Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie. Niezaleznie od tych czynno$ci, zebrang dokumentacje wraz z prosba o wglad w sprawg
dziecka i jego rodziny dyrektor — prawnie odpowiedzialny za bezpieczenstwo w szkole — przekazuje
do sadu rodzinnego i dla nieletnich.



12. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NIETRZEZWEGO RODZICA

Cel

Zapobieganie negatywnym nastepstwom naduzywania alkoholu.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie

Dyrektor, w przypadku jego nieobecnosci — osoba przez niego upowazniona.

Podstawy uruchomienia dzialan

Zgodnie z Ustawg o wychowaniu w trzezwo$ci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, szkota jako
instytucja o$wiatowa, ma obowigzek zapobiega¢ negatywnym nastepstwom naduzywania alkoholu.
Dlatego w sytuacji pojawienia si¢ w placowce rodzica, ktérego zachowanie wskazuje na stan
nietrzezwos$ci, pracownicy szkoty maja prawny obowigzek reagowania.

Sposdb dzialania

Zgodnie z Wyrokiem SN z dnia 28 lipca 1995r. (I KRN 55/95) ustaleniu stanu nietrzezwo$ci moga
stuzy¢ — poza wynikami chemicznego badania krwi na zawarto§¢ alkoholu — takze inne zrodta. W
praktyce nauczyciel na podstawie obserwacji i wlasnego do§wiadczenia zyciowego moze stwierdzi¢
stan upojenia alkoholowego u drugiej osoby.

Przedstawicielowi nie wolno powierzy¢ opieki nad dzieckiem rodzicowi pod wptywem alkoholu lub
innej substancji psychoaktywnej. W takiej sytuacji konieczne jest wezwanie do odbioru dziecka innej,
wczesniej wyznaczonej przez rodzica osoby.

Jezeli jest to niemozliwe, nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem, powiadamia o zdarzeniu policjg.
Podobnie jest w sytuacji, w ktorej rodzic zachowuje si¢ nieobyczajnie, agresywnie, swym
zachowaniem niesie zgorszenie — obowigzkiem dyrektora jest wowczas wezwanie stuzb
porzadkowych. Policja ma uprawnienia do tego, aby taka osobe przywiez do izby wytrzezwien,
zaktadu opieki zdrowotnej lub miejsca zamieszkania.

Wykonujac swoje obowiazki wzgledem ucznia, nalezy pamigtaé, ze zgodnie z prawem pomoc
niesiona dzieciom przez osoby lub instytucje moze by¢ udzielona wbrew woli rodzicow lub prawnych
opiekundéw bedacych w stanie nietrzezwym.



13. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA NARUSZENIA
PRZEZ UCZNIA GODNOSCI NAUCZYCIELA LUB INNEGO PRACOWNIKA SZKOLY

Za naruszenie godnoSci osobistej nauczyciela lub pracownika szkoly uznajemy:

Lekcewazace i obrazliwe zachowanie wobec nich wyrazane w stowach i gestach
Prowokacje pod adresem w/w 0s6b wyrazone w stowach i gestach

Nagrywanie lub fotografowanie w/w 0sob bez ich wiedzy i zgody

Naruszanie ich prywatnosci i wlasnosci prywatnej

Uzycie wobec nich przemocy fizycznej lub psychicznej

Naruszanie ich nietykalno$ci osobistej

Sposé6b dzialania:

W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen, rodzic lub inna osoba
naruszyla godnos$¢ nauczyciela lub innego pracownika szkoty, nauczyciel lub inny pracownik
ma obowigzek niezwlocznego zgloszenia powyzszego faktu do dyrektora szkoty, opisujac
okolicznosci.

Wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem sporzgdzaja pisemna notatke.
Powiadomienie i wezwanie do szkoty rodzicow (prawnych opiekunéw).

Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem i rodzicem w obecnosci pedagoga
szkolnego.

Uczen zostaje ukarany nagang dyrektora za naruszenie godno$ci nauczyciela w trakcie
wykonywania przez niego czynno$ci stuzbowych.

W przypadku ponownego popetnienia przestgpstwa przez tego samego ucznia dyrektor szkoly
zawiadamia policje.



14. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU, GDY UCZEN USKARZA SIE NA
ZY.E SAMOPOCZUCIE W CZASIE POBYTU W SZKOLE

e Nauczyciel po uzyskaniu informacji od ucznia dotyczacych jego stanu zdrowia podejmuje
decyzje o powiadomieniu rodzica lub opiekuna prawnego o koniecznosci odebrania go ze
szkoty.

e W naglych wypadkach natychmiast konsultuje ucznia z pielegniarka szkolng poprzez wozna
lub innego pracownika szkoty lub sam udziela pierwszej pomocy.

e Jesli stan zdrowia ucznia jest zty, nauczyciel lub wychowawca informuja o tym fakcie
dyrektora.

e Dyrektor szkoty lub wyznaczona przez niego osoba sprawuje opiek¢ nad uczniem do czasu
przybycia rodzicow.

e Niedopuszczalne jest wyrazenie zgody na samodzielny powr6t dziecka do domu, nawet w
przypadku telefonicznej rozmowy z rodzicami, prawnymi opiekunami.



15. PROCEDURA POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM PRZEWLEKLE CHORYM W
SZKOLE

W sytuacji, gdy w szkole jest uczen przewlekle chory, dyrektor, nauczyciel powinien:

Pozyska¢ informacje od rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia na temat jego choroby oraz
wynikajacych z niej ograniczen w funkcjonowaniu.

Zorganizowac szkolenie kadry pedagogicznej i pozostatych pracownikow szkoty w zakresie
postepowania z chorym dzieckiem na co dzien oraz w sytuacji zaostrzenia objawow czy ataku
choroby.

W porozumieniu z pielggniarkg lub lekarzem, wspolnie z pracownikami szkoty opracowac
procedury postepowania w stosunku do kazdego chorego ucznia, zarowno na co dzien, jak i w
przypadku zaostrzenia objawdéw czy ataku choroby. Procedury te moga uwzglednia¢ m.in.
przypomnienie lub pomoc w przyjmowaniu lekoéw. Powinny tez okresla¢ formy stalej
wspotpracy z rodzicami (opiekunami) tego dziecka oraz zobowigzanie pracownikow placowki
do bezwzglednego ich stosowania.

Wspdlnie z nauczycielami i specjalistami zatrudnionymi w szkole dostosowaé¢ formy pracy
dydaktycznej, dobor tresci i metod oraz organizacj¢ nauczania do mozliwosSci
psychofizycznych tego ucznia, a takze obja¢ go réoznymi formami pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

W przypadku nasilenia choroby u dziecka podczas pobytu w szkole dyrektor lub nauczyciel
niezwlocznie informuje o zaistniatej sytuacji rodzicow lub prawnych opiekundw.



16. PROCEDURA KONTAKTU Z MEDIAMI W SYTUACJI KRYZYSOWEJ

e Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej odbywa si¢ w formie oficjalnych komunikatow.

e Tylko dyrektor lub wyznaczona przez dyrektora osoba kontaktuje si¢ z mediami, przekazuje
niezbedne informacje.

e Pozostali pracownicy szkoty nie udzielajg informacji o kryzysie, nie wyrazajg swoich opinii
publicznie do czasu oficjalnego zakonczenia sprawy.

e Nalezy wyznaczy¢ miejsce oraz godzing, gdzie beda udzielane informacje dotyczace
zdarzenia.



17. PROCEDURA POSTEPOWANIA NA WYPADEK ZAMACHU

Sygnal dzwi¢ckowy: dzwonek ciagly, trwajacy 1 minute.

Wszyscy czlonkowie spoleczno$ci szkolnej powinni zna¢ ustalony sygnat dzwiekowy, ktory oglasza
alarm o zdarzeniu terrorystycznym. Ustyszawszy sygnat nauczyciel:

Zamyka klase i barykaduje z pomocg uczniéw drzwi.

Nakazuje uczniom zaslonigcie okien, wylaczenie $wiatta, wyciszenie komorek, utozenie sig
ptasko na ziemi i zachowanie ciszy.

Nastepnie stara si¢ potaczy¢ telefonicznie z numerem 112 i powiadamia dyzurujacego
funkcjonariusza o zaistniatej sytuacji. Stara si¢ przekaza¢ jak najwiecej szczegolow, ktore
pozyskal w wyniku obserwacji. Nie roztgcza si¢, pozostajac na linii.

Nie otwiera drzwi nawet na wezwania.

W sytuacji wtargnigcia do sali aktywnego zabdjcy, nauczyciel stosuje zasade ,,walcz lub
btagaj o litos¢”.

Po uwolnieniu przez antyterrorystow poddaje si¢ ich poleceniom.

Po wyprowadzeniu na zewnatrz poddaje si¢ rewizji, sprawdza list¢ obecnosci i powierza
uczniéw za pisemnym potwierdzeniem ich rodzicow.

Ladunek wybuchowy

W przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materiatow wybuchowych, innych niebezpiecznych
substancji lub przedmiotow:

Nauczyciel, ktory powziat taka informacje, powiadamia o zagrozeniu dyrektora oraz pedagoga
szkolnego.

Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba umowionym sygnatem powiadamiaja
spolecznos¢ szkolng o ewakuacji.

Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba nadzoruja ewakuacje i rdéwnoczesnie
powiadamiajg o zagrozeniu policje/straz pozarng.

Po ich przybyciu wszyscy podporzadkowuja si¢ poleceniom osoby kierujacej akcja
przeciwkryzysowa.
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